
ANEXO B 

FUNÇÕES, VAGAS, NÍVEIS ESCOLARES EXIGIDOS PARA AS FUNÇÕES, SALÁRIOS, CONHECIMENTOS TÉCNICOS, 

ATRIBUIÇÕES E LOCAIS DE TRABALHO 

 

FUNÇÃO 

VAGAS SALÁRIO HABILITAÇÃO TÉCNICA ATRIBUIÇÕES 
LOCAL DE 

TRABALHO 
Nr 

Ord 
Nomenclatura 

1 
Engenheiro 

Civil Pleno 
02 b) R$ 7.359,05 

Graduação em Engenharia 

Civil, inscrito regularmente no 

Conselho Regional de 

Engenharia e Agronomia 

(CREA) com experiência 

igual ou superior a 5 (cinco) 

anos na execução de obras 

e/ou projetos executivos de 

Engenharia. 

Elaborar projetos executivos de Infraestrutura (especificações de 

materiais, orçamento detalhado e memorial justificativo) de redes 

externas de coletores prediais de esgoto e drenagem de 

aquartelamentos, indústrias e vilas; fiscalizar obras, aplicando 

conhecimentos de obras de infraestrutura urbana, com ênfase em: 

locação; terraplenagem e movimentos de terra; pavimentação com 

base de solo estabilizado granulometricamente e revestimento em 

concreto estrutural, blocos intertravados e placas de concreto, 

escoramento de terra, assentamento de tubulações de drenagem e 

esgoto, aterramento, estruturas de concreto armado, pisos 

diversos, poços de visita/inspeção em materiais diversos, 

mobilização e instalação de canteiro de obras; elaborar 

planejamento, programação e controle de obras; elaborar 

cronogramas e gráficos (PERT-CPM, Gantt); execução de obras 

verticais; acompanhar a execução física-financeira e realizar 

medições de serviços; fiscalizar obras envolvendo controle de 

qualidade de serviços (elaborar fichas de controle de serviço, 

relação de ensaios para controle tecnológico e emissão de 

relatórios); aplicar conhecimentos de procedimentos e normas de 

saúde, resíduos sólidos e segurança do trabalho para as atividades 

da indústria da construção civil, com ênfase na NR-18; avaliação 

de imóveis; vistoria técnica para elaboração de orçamento para 

reforma; chefiar equipes de trabalho ou projeto; ser designado 

Fiscal de Contrato atendendo toda legislação vigente sobre o 

assunto; responder por atribuições e responsabilidades designadas 

dentro do órgão; receber as atribuições previstas no art 7º da 

Resolução 218 do CONFEA/CREA, dentre as quais, citam-se: 

elaborar projetos executivos de engenharia civil, técnicas 

executivas, especificações de materiais, e controle tecnológico de 

obras de edificações; utilizar softwares de detalhamento e 

desenhos; apresentar soluções viáveis sobre temas como: locação, 

terraplenagem e movimentos de terra, pavimentação com base de 

solo estabilizado granulometricamente e revestimento em 

concreto estrutural, blocos intertravados e placas de concreto, 

Belém-PA 



FUNÇÃO 

VAGAS SALÁRIO HABILITAÇÃO TÉCNICA ATRIBUIÇÕES 
LOCAL DE 

TRABALHO 
Nr 

Ord 
Nomenclatura 

fundações diretas e indiretas, estruturas de concreto armado e 

protendido, estruturas de aço e de madeira, painéis e vedações em 

alvenaria e divisórias, pisos em granito, granilite, cerâmico, PVC 

(piso vinílico flexível homogêneo em mantas), elevados em placas 

de material plástico, revestimentos acústicos, cerâmicos, chapisco 

emboço-reboco, lambris de madeira, laminado melamínico e 

carpete, pintura interna, externa e de esquadrias com tinta acrílica, 

PVA, óleo, verniz e esmalte sintético, forros em PVC, de gesso e 

em placas de fibra mineral, instalações elétricas prediais de baixa 

tensão, instalações hidrossanitárias em PVC para esgotos e água 

fria, coberturas em estrutura de madeira e metálicas com telhas 

cerâmicas, de fibrocimento e metálicas, esquadrias de madeira e 

metálicas, impermeabilizações rígidas e flexíveis para áreas 

molhadas, coberturas e reservatórios (elevados e enterrados), e 

instalações de combate a incêndio; conhecimento básico dos 

processos licitatórios (licitação, pregão, carta convite, tomada de 

preço). 

  



FUNÇÃO 

VAGAS SALÁRIO HABILITAÇÃO TÉCNICA ATRIBUIÇÕES 
LOCAL DE 

TRABALHO 
Nr 

Ord 
Nomenclatura 

2 
Arquiteto 

Pleno 
01 c) R$ 7.359,05 

Curso Superior em 

Arquitetura, inscritos 

regularmente no Conselho de 

Arquitetura e Urbanismo 

(CAU); Experiência igual ou 

superior a 5 (cinco) anos. 

Elaborar projetos executivos de arquitetura, especificações, 

detalhamento de desenhos de obras de edificações; Realizar 

memorial descritivo e fiscalização de obras; Utilizar softwares de 

detalhamento e desenhos: AUTOCAD e REVIT, permitindo a 

manipulação, correção, mudança de escala, manipulação de 

coordenadas locais e Universal Transversa de Mercator (UTM) de 

plantas baixas, seções e perfis de projetos em *.dxf e *.dwg; 

Elaborar e analisar projetos básicos e executivos (acessibilidade, 

urbanização, paisagismo, luminotécnica, sinalização e coberturas) 

e analisar interferências entre os diversos projetos; Realizar 

orçamentos e especificações; Elaborar o planejamento, a 

orçamentação, a programação, o controle de obras e a elaboração 

de cronogramas e gráficos (PERT-CPM, Gantt); Realizar o 

acompanhamento físico-financeiro e elaborar o pagamento de 

medições de serviços; Fiscalizar obras e contratos atendendo toda 

legislação vigente sobre o assunto e responder por atribuições e 

responsabilidades designadas dentro do órgão; Utilizar recursos 

de informática e software de escritório (MS-Office, LibreOffice); 

Agir e tomar decisões de forma autônoma com base no 

conhecimento e experiências adquiridas ao longo da carreira; 

Exercer atribuições e atividades em projetos que requerem grande 

"expertise" e/ou experiência; Conhecer e aplicar as legislações de 

obras, posturas municipais, urbanísticas e de saúde/hospitalar; 

chefiar, gerenciar, supervisionar e fiscalizar pessoas e projetos. 

. 

Belém-PA 

 

  



FUNÇÃO 

VAGAS SALÁRIO HABILITAÇÃO TÉCNICA ATRIBUIÇÕES 
LOCAL DE 

TRABALHO 
Nr 

Ord 
Nomenclatura 

3 
Técnico em 

Edificações 
02 d) R$ 3.419,97 

Curso Técnico em 

Edificações; inscrito 

regularmente no CREA/CFT e 

atender ao Decreto n° 90.922, 

de 6 de fevereiro de 1985. 

Confeccionar projetos básicos na área, dentro do domínio de nível 

técnico; realizar acompanhamento de obras, elaboração de 

relatórios gerenciais, leitura de projetos, controle de cronograma, 

emissão e acompanhamento de obras; realizar visitas periódicas 

em obras e no escritório para elaboração dos documentos e 

processos; acompanhar planejamento, orçamentação, 

programação e controle de obras; elaborar cronogramas e gráficos 

(PERT-COM, Grantt); realizar o acompanhamento físico 

financeiro; elaborar pagamento de medições de serviços; aplicar 

conhecimento de legislação de projetos e obras e responder por 

atribuições e responsabilidades designadas dentro do órgão. 

Belém-PA 

 

 

 

 

 


